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Creative Spark (Britaniya Surasi (2019))

Layiha haqqinda:

Creative Spark - talebalar va gonc sahibkarlar Ggun sahibkarliqg ve hamin bacariglarinin
inkisafl magsadile Birleagsmis Kralligla universitet va institusional tarafdasliglar desteklayan
besillik tegsabbusddr. Layihe 7 6lkada hayata kegirilib.

Miiddat:
5il
Torafdaslar:
e Qrinvi¢ Universiteti, Birlagmis Kralliq
e Sargi London Universiteti, Birlagmis Kralliq
Layiha ¢argivasinda talim ke¢mis miiassisalar:
o Ganca Dovlat Universiteti
e Azorbaycan Turizm va Menecment Universiteti
e Qobale Dovlat Pega Tohsil Markazi

e Mingacevir Dovlat Universiteti



o\

REFRESH

REFRESH ERASMUS+KA2(2022))

Layihonin adx:

Azorbaycan universitetlorindo yasil vo dayaniqli qlobal iqtisadi inkisaf: barpa olunan enerji vo
iglim doyisikliyinin azaldilmas: (REFRESH)

Isas maqsadlor:
REFRESH layihasinin moagsadi universitetlords potensialin artirilmasidir. Bu magsadlo torafdas
ali tohsil miiassisalorinin miiallim heyati "Talimgilorin Tolimi" (ToT) programina calb edilarak,
todris metodikalar1 vo kurs sillabuslar1 tokmillosdirir vo pilot kurslar hoyata kegirir.
Miiddoat:
3il
Layihanin xarici torafdaslari:
+ Bolonya Universiteti (UNIBO), italiya
o Kiral Texnologiya Institutu (KTH), Isveg

e Danimarka Texniki Universiteti (DTU), Danimarka
o Barselona Universiteti (BU), Ispaniya
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(ERASMUS+ KA2 (2022))

Layihonin adx:

Azorbaycanin ali tohsilindo dayaniqli sahibkarliq ekosisteminin giliclondirilmasi

Isas maqsadlor:

Layihonin moagsadi ali tohsilds sahibkarliq diislincoesini vo miihitini giiclondirmokdir. Bu magsadlos
sahibkarligin idaroetmo, menecment va todris proqramlarina inteqrasiyasi, eloco do miisllim vo
toloba sahibkarhigini togviq edon miihit, madaniyyat, praktika ve imkanlar yaradan Sahibkarliq vo
Innovasiya morkozlori vasitasilo dostoklonmasi nazords tutulur.

Miiddat:

3il



D IG I S H I P Co-funded by the
Erasmus+ Programme

of the Eurcpean Union

DIGISHIP (ERASMUS+ Jean Monnet Module(2022))

Layihonin adx:

Daha Dayaniqli Avropa li¢iin Ragomsal Sahibkarliq Strategiyalar1 — DIGISHIP

Isas maqsadlor:

Layihanin maqgsadi Avropa Ittifaqinin qabagcil tocriibalorindon istifads etmoklo Azarbaycan
Dovlat Igtisad Universitetinds (UNEC) "Ragamsal Sahibkarliq" fonninin praktikliyini
artirmaqdir.

Layiha ¢orcivasinds foaliyyatlor:

e “Dayaniql Sahibkarlq ii¢iin Al Biznes Siyasatlori”
e “Rogomsal Sahibkarliq vo Innovasiya”

Middat:

3il
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EUPMO (ERASMUS+ Jean Monnet Module (2023))
Layihonin adi:
Avropa lttifaqinda Effektiv Layiho Idaragiliyi: ©n Yaxs1 Tocriibalor vo Praktik Niimunolor
Isas maqgsadlar:

o Layihonin effektiv idars olunmasi vo olagalondirilmasini tomin etmok, bu ¢or¢ivada todris
programinin hazirlanmasi, modulun tadrisi vo layihonin naticalorinin hoyata kecirilmasi.

e Layihonin foaliyysti va noticolorinin tanidilmasi va tosirinin artirilmasi, o climlodon alds
edilon natico va on yaxs1 tocriibolorin aidiyyati maraqli toroflorlo paylasilmasi.

e Modulun molumatlarinin effektiv sokilde yayilmasi vo tanidilmasi — layihs foaliyyati,
naticalari va faydalariin dovlst rasmilori, siyasat¢ilor, elmi ictimaiyyat vo qeyri-hokumaot
toskilatlar1 kimi osas maraqli toraflorlo paylasilmasi.

e Modul tosobbiislarinin vo naticalorinin ohato dairasini vo tosirini artirmaq mogsadilo Al
daxilinds vo xaricinds digor akademik vo elmi togkilatlarla smokdasliq.

Miiddat:

3il
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‘ Sustainable Development Goals '
Challenge Program
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Futurel7: Dayanmiqh Galacak iiciin Tahsil vo Tasirin Korpiisii

Futurel7 Birlosmis Millotlor Toskilatinin Dayanigli inkisaf Moagsadlorini (SDGs) hall etmakls ali
tohsili vo ig¢i qiivvosini birlosdiron osasli qlobal tohsil programidir. Bu institusional vo
multidissiplinar tosobbiis aktual davamliliq problemlorini hall etmok ii¢lin tolobalori, akademik
mentorlari vo biznes torofdaglarini bir araya gotirir.

Futurel7 vasitosilo tolobalor miixtalif beynslxalq komandalarin bir hissesi olmagqla yanasi,
dayanigliligla bagli real biznes layiholori iizorindo islomoklo praktiki tocriibo oldo edirlor.
Istirak¢ilar modoni sorist, raqomsal bacariq, birgs komanda isi vo kritik problemlorin halli kimi
mithiim bacariglar inkisaf etdirirlor — bunlarin hamisi bu giiniin siiratlo inkisaf edon global
manzarasinda vacibdir.

Ik Future17 tasabbiisii dord aparict universitetdon 126 tolobani bir araya gatirarok, hom akademik
ekspertlordon, hom do sonaye miitoxassislorindon mentorluq almis 18 komanda toskil etdi. QS vo
Exeter Universitetinin birgs tosis etdiyi bu gabaqcil program BMT-nin DIM-lorini irali aparmaq
iiclin coxmillatli korporasiyalari, on yaxs1 universitetlori vo potensialli tolobalori birlosdirir.

Futurel7-ni unikal edon onun miixtslifliys va tosira sadiqliyidir. Komandalar dayaniqliliga olan
soylori va nazorogarpacaq forq yaratmagq istoyi ilo birlogon miixtalif fonlordon, monbolorden vo
madoniyyatlorden olan talobolorden ibaratdir. DIM-lora dorin sormaya qoyan akademik mentorlar
layihoalori boyunca komandalara rohborlik edir, tolobalora DIM-don daha ¢ox xobordar olmaga vo
istonilon sektorda golocok karyeralarina daha yaxsi hazir olmaga komok edir.

Futurel7-ds istirak etmokls siz tokco dayaniqliliq hallorine téhfs vermirsiniz, ham do 6ziiniizii
bugilinkii ragabatli is bazarinda forqlondiracok bacariq va tocriibalorlo tochiz edirsiniz.

Dayaniqli galacayin formalasdirilmasinda bizo qosulun!
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