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FONNIN TOSVIRI

“Sosial Proqramlar vo xidmatlor” fonninin tadrisi sosial programin mahiyyati vo asas
istigamatlori, strukturu,sosial proqramlara dovlot dostoyi mexanizmlorinin osas
istiqamatlorinin dyronilmosini ohato edir.Sosial is¢ilor insanlarin maraqlarinin tomin
edilmosine vo hiiquglarinin miidafiasine yonalmis qanunverici aktlarin vo dovlat
programlarinin hazirlanmasinda yaxindan istirak edirlor.

FONNIN MOQSODIi VO VOZIFOLORI

Fonnin  monimsadilmasinde  mogsad milli  siyasat vo  strategiyalarin
miloyyanlosdirilmosi, ailo qurulusunu vo doyorlorini qorumaq va giiclondirmok vo
ailonin sosial rifahin1 artirmaq {i¢lin lazimi islori koordinasiya etmok, miioyyon
edilmis siyasot vo strategiyalar1 hoyata kecirmok, bunlarin monitoringini aparmaq
vo gqiymoatlondirmok totbigetma, ailo vo comiyyat li¢iin ictimai qurum vo toskilatlar,
kontlli togkilatlar vo hoqiqi va hiiquqi soxslor torofindon hoyata kegirilon sosial
xidmotlor 1lo bagl prinsiplori, prosedurlart vo standartlart miioyyonlosdirmoak vo
onlara riayst etmolorini tomin etmok, ailo qurulusunu vo doyorlorini tohdid edon
problemlari vo bu problemlari yaradan amillori miioyyonlogdirmoak, bir ¢cox digor
sahalorda olan problemlora qarsi sosial hassashigi artiran foaliyyet vo layihalor
hoyata kecirmak, hall yollan inkisaf etdirmok, bu movzularda tolim proqramlari
hazirlamaq vo hayata ke¢irmok haqqinda  otrafli molumatlar tolobalors
catdirmaqdir.

Bu kursun imumi magsadi elm va pesa kimi sosial isin asasini togkil edon magsadler,
funksiyalar vo elementlor (bilik, bacariq vo doyorlor) hagqinda molumatlarin
tomolini qoymagqdir.

Bu fonn talabolors sosial programlar vo dostoklor hagqinda iimumi malumat, eyni
zamanda miixtolif foaliyyeot sahoalorinds - usaqlar, ahillar, ailalor, olilliyi olan insanlar
vo digor hadof qruplan ila sosial is qaydalar1 vo prosesini ohato edir. Bu fonnin
tadrisin magsadi talobalara is faaliyysti zamani sosial is¢iys lazim olan etik doyar va
prinsiplorls tanis olmaq imkani yaradir.

Sosial inkigsaf uzunmiiddeatli siyasst olmagla iqtisadi idarsetmonin
moqsadli proqram xarakterli todbirlorin, regional siyasotin vo tonzimlomo,
uzunmiiddoatli prognozlasmanin strateji istiqamotloridir. Iqtisadi artimm sosial amili
omok prosesi, bolgii sistemi, ehtiyatlar vo tohliikosizlik sistemi oldugu kimi onun
reallagmasi liclin mexanizmlor, programlar yaradilir. Dovlst tonzimlonmasinin osas
istigamatlori  regionlarin  sosial-igtisadi  inkisaf proqramlar vo xidmatlor
uzunmiiddatli hadoaflors nail olmaq yollarini vo somorali iqtisadi-togkilati idaroetmo
sistemlorini hazirlamag tolob edir.

Fonnin todrsi zamanmi yerli vobeynalxalq toskilatlardan miitoxassislorin calb



edilmosi, toskilat vo icma niimayondslori ilo goriislorin togkili do daxildir.

FONNIN TODRIS METODOLOGIYASI

Miihazirolor nozori olaraq todris edilocok vo tolobolorin foal istiraki tomin
edilocokdir. Ayrica tapsiriglar auditoriya miihitindo tolobolor torofindon toqdim
edilocok vo miizakirs edilacak.

Bu fonnin todrisi prosesindo miihazirslorin oxunmasi, interaktiv miizakiralorin
aparilmasi, komanda soklindo layiholorin icrasi, ki¢ik qruplarda is, i1sgiizar oyunlar,
sarbast islorin yazilmasi va test tapsiriglarin yerino yetirilmosi kimi genis ¢esiddo

todris va tolim iisullarindan istifado edilir.

Fonnin taolim noaticalori

Sosial inkisafin perspektivi, sosial prognozlar vo hayat soviyyasinin yiiksaldilmasi
Olkado i1qtisadi inkisafla yanasi, sosial inkisafin arasinda dayanigli siyasatin toskili
formalarin1 6ziindo birlasdirir. Bu fonn talobalari fordlar, qruplar vo ailalorls aparilan
sosial isin asaslari, bu sahadas istifads olunan yanasmalar vo movcud etik prinsiplorin
rolu va yeri 1l tanis edir. Fonnin tadrisi ilo tolobalar sosial 1sdo insan miixtalifliyi
prinsiplori vo etik peso doyor vo standartlari iizro otrafli bilik vo bacariglar
monimsayir, sosial is vo sosial rifaha dair otrafli molumat olds edir, eyni zamanda
sosial i3 miidaxilasi baximindan prioritet toskil edon osas problemlor vo masalolorlo
tanig olurlar. Kursu basa vuran tolobolor insanlara hoyatlarindaki ¢aotinliklorin
ohtasindon golmoays komok edon xidmeot modellorin totbiq  bacariglarmi alda
edacaklor.

Kursun todrisi basa ¢atandan vo biitiin mdvzular monimsonildikdon sonra tolobalor:
BILMOLIDIRLOR:

Sosial prioritetlor igtisadi artimin, onun saha va arazi qurulusunun istehsal vo bolgii
prinsiplorini,resurs monbalorini,vozifalori planlasdirir,sosial proqramlarin asasini
toskil edir. Bu fonn soxsiyyatin inkisaf problemlorini, ayri-ayr yas dovrlorinde onun
xtisusiyyatlorini, psixi inkisafin dinamikasini, tUmumi ganunauygunluglarini
oyronmoklo yanasi soxsiyyatin yas aspektindo inkisafinin horokoatverici qlivvalori,
mexanizm, sorait vo amillorinin, tolim-torbiya prosesinda psixi inkisafin yas
xiisusiyyatlarini nazars almagin samarali yollarini va s. ohats edir. Bununla yanas,
tolobolor xiisusi qaygiya ehtiyaci olan usaqlar, olillor, kesmis mohkumlar, yashlar,
qadinlar vo risk qrupuna aid olan usaqlarin garsilasdigi problemlor vo bu
problemlorin halli yollart ilo tamis olurlar. Naticads tolobalor Azarbaycanda va
diinyada sosial rifah vo dostok programlar1 vo xidmaotlor hagqinda, bu sahads sosial
1s¢inin vozifalorini, bilik vo tocriiboni dyronmis olacaglar.



BACARMALIDIRLAR:

Tolobo  sosial doyorlori  qiymotlondirmoyi, ona tosir edon  amillori
6lemoyi,prognozlagdirmaq yollarini vo saholorini bilmalidirlor. Kursu basa catdiran
tolobo saholorin tonzimlonmosi, idaro edilmosi meyar vo gostoricilorini,
mexanizmlorini agmaqla perspektiv inkisaf liciin bu ixtisas dyronon bir miitoxossis
kimi prognozlar vermayi bacarmali vo hor hansi voziyyotdo hadizoalori diizgiin,
odalastli giymatlondirmayi bacarmalidir. Kursu bitiran tolobalor 6yronmonin naticasi
olaraq sosial 1§ pesosinin vo elminin tarixi inkisafi vo sosial isin fundamental
osaslarini togkil edon sosial adalot, etik prinsiplor vo doyorlor hagqinda molumat aldo
edacoklar. Tolobalor bu fonnin tadrisi ilo boyiik vo kicik qruplarda soxsiyyatlor arasi
miinasibatlor, yaranan konfliktlor, onlarin yaranma sobablori vo holli yollar
haqqinda molumat oldo edacok, sosial qruplarda liderlik bacariglari sayssindo

praktik tocriibays yiyalonocaklor.

KORREKVIZITLOR:

Fonnin todrisi tigiin dncadon tadrisi zoruri olan fonn — “Sosial sahslorin igtisadiyyati vo
idara edilmoasi” fonni, Sosial iso giris”fonni,“Sosial 1sin nozariyyasi vo tacriibasi” vo
“Sosial 1sdo idaraetma”fonnidir.



FONNIN
ISTIFADO OLUNAN

Fonn

ODOBIYYAT SIiYAHISI

saat miihazira vo 1 saat seminar-masgolo olmagqla)

MUHAZIRO MOVZULARI VO HOR MOVZU UZRO

15 miihaziro mOévzusundan ibaratdir. 15 mévzunun har birino 3saat (2

Movzular Movzunun 3sas mazmunu OJdabiyyat
1. Sosial  program  vo 1.Sosial midafia sisteminin[Yasemen CEVIK 2020,
xidmotlor fanninin [toskilati-hiiquqi formalari Dr.Ogretim Uyesi Berrin Oktay
predmeti, mogsadi v 2.Sosial .pro'qramlarm mahiyyati volyilmaz
ozifolori ohato dairosi _ ~ [T.Istanbul Universitesi Sosyal
' 3.$0§1a11 §1dm9tlarln maqsadi  Vo|gijimler Enstitiisii
rinsiplari s . T
5. Soslijal xidmat névlori vo formalari T.urklye e alle.ye yonelik Sosyiﬂ
hizmet ve aile danmigmanlig
uygulamalari. Soh,28-30
2. [Sosial yardim vo 1. Sosial yardimin xiisusiyyotlori [Banu KARAKAS ,Omer Can
xidmatlor 2. Yoxsullugun sabablari vo CEVIK .
yoxsulluga garst miibarizo Gazi  Universitesi  Iqtisadi
3. Sosial dastok vo xidmotlor Bilimler Fakiiltesi dergisi
Tarihi(Accepted):07.12.2016, s
5. B varianti
Yolcuoglu, 1. G. (2009).
Sosyal Dislama Baglaminda
Sosyal Yardimlar ve
[karsilastirmali politika 6nerleri
S40
3.  |Ailo rifahi ilo bagh 1.Ailonin hoyat dovrii nazariyyalori [Tez Danismani prof. Dr.Eyiip
programlar vo xidmatlor [2.Ails sigortasi Giinay ISBIR Calisma ve sosyal
3.Ailo rifahi ilo bagh dovlat] guvenhk bakanhgl
programlari Ankara,Nisan 2014
Sosyal Dislama Baglaminda




Usaq rifah1 sahasindo
program vo xidmaotlor

1.Usaq goruma sistemi volCocuk refahi: Cocuk Haklar

qorunmanin sabablori perspektifinden bir

2. Usaq istismari ilo bagl totbigdegeerlendirme

olunan proqramlar Gelis

3. Usaq hiiquqlart vo xidmatlor tarihi(Received):23.11.2016-
Kabul  Tirkiye’de  Cocuk
Koruma  Sisteminin  Genel
Olarak
Degerlendirilmesi.  Aile  ve

Toplum 11(5), 43-57.

Odliyya sahasinda sosial
xidmot vo proqramlar

1. ©dliyyas sistemindo sosial xidmat.
2. Odliyyado sosial xidmat vo dostok]
[proqramlari
3. Odliyyo sistemindo sosial i
miitoxossislorinin vazifalori

[Doc¢.Dr.Elif Gokgearslan Cifci
IAdli Sosyal Hizmet

Atatiirk Universitesi.
IAcikogregim Fakiiltesi.Unitel
s 1-10

Olillorin sosial rifahi il9)

1.Olillik(qtisurlu)  vo  alliliyin

Dog¢.Dr.Faruk Tase¢1

komponentlori

bagli  proqramlar  vo| tosnifat [stanbul Universitesi.
xidmotlor 2.Olilliyin yaranma sabablori Engelliler ve Sosyal hizmet
3.0lillik  modellori  vo  dastokfyskiidar/Temmuz 2016
xidmatlori
) 248-256
4.Olillora dastoklo bagli i
Azarbaycan qanunvericiliy1
Yaslilara sosial xidmaot , _ [Firken Caglar.
vo dostoklor I.Yashhq sobobindon  qullugalyacettepe Universitesi Yasliliq
chtiyac . _[vo sosyal hizmet:Yasam Destek
2.Yasli vo qocalarin uZlasdlylMerkezi Omegi
problemlor Ekim 2014, s 15
3.Yaslilq tiglin xidmat vo dostok m S
[programi
4.Yaslanma siyasatinin osas




8. |Goanclorin sosial Mehmet Fatih Aysan, Semanur
. 1.Forqli  dlgiilorlo  Gonclik Avci
rifah1 vo dostoklor Konsepsiyasi Snissan 2015
2.Gonclor siyasotinin mogsod ~ [Ttirkiyede Gencligin refahi ,
vo prinsiplori sosyal politikalar ve kurumlar
3.Gonclik dovrii xtisusiyyatlori s 4-12
4.Depressiya Vo siddot
problemi
9. |Qadin rifah 1. Masgullug hoyatinda  [Ozmete, E. (2012). Kursal
va dostoklar gadinlarin problemlori Kalkinma Igin  Kadinlarin
2.Qadina siddots garst Gticlendirilmesi: Sosyal Hizmet
3. Feminist sosial is tocriibasini M.o.delle.n. Apkara Saghk
. Bilimleri Dergisi, 117- 128
formalasdiran asas prinsiplor
4.Sosial  ig¢inin  rolu Vo
funksiyalari
10. [Moktob  miihitindall-Moktob miihiti vo tohsil Meral ~ Timurturkan, — Goniil
. . xidmotlori Demez,Elife Kart,Cihan
sosial xidmot ~ vo . .. [Ertan,Selim Cankurtaran,Saleh
proqramlar 2.Moktobdo sosial isin tarixi Aktin
inkisafl Mehmet Akif Ersoy
3.Moktob miihitinds sosial igin Universitesi
xilisusiyyotlori vo dostok
[proqramlari
4.Moktob miihitindo sosial is¢inin
vozifolori
1. [Kecmis 1.Kegmis mohkumlarla movcud|® Hikiimli”olmanin sosyal
hkumlarl voziyyot tezahiirleri: Sosyal
mgv umiaria 2.Azadliga cixmisg mohkumlarin|dislanma,Damga ve sug
proqramlari 3.Diinyada ke¢mis mohkumlarla

sosial siyasotlor
4.Kecmis mohkumlarin reabilitasiya
morhololori
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Sonayedo sosial xidmot
Vo proqramlar

1.Sonaye sosial igin tosviri

Maegan

2.Isci rifah1 vo sonaye sosial xidmatHendow.INTERNATIONAL

3.Mobbing(psixoloyi tozyiq)
4.Sonaye sosial xidmatin zaruruliyi
S5.Sonaye sosial is tocriibasi

CENTRE FOR MIGRATION
POLICY DEVELOPMENT.
Miiltecilerin ~ korunmasi1  ve
[kalkinma arasindaki dengenin
saglanmasi

Ocak 2019.s44-46

[LO TirkiyeMiilteciler ve ev

sahibi  topluluklara  destek
[programi
13. [Maddo asililig1 1.Madds istifadasi vo asililigi Mehmet Gedik .
Vo sosial dostok 2.Asililiq garx1 Indiistriyel Sosyal Hizmetlerin
programlari 3.Psixoloji amlll?r (ngzgrlyya.lar‘) _ [insan haklar1 yaklagimi.
4.Maddo asililigi, sosial is¢inin|Haziran 2020
vozifosi s 1-10
14.  Qac¢qmn vo miqrantlara  |] Miqrasiyanin  tarixi volProf.Dr. [lhan Tomanbay
sosial xidmot vo dostok yaranma soboblori %addet Bagimlihigr ve Sosyal
R . . izme
programlart 2. Kog terminalogiyast [stanbul Universitesi
3.Migrasiyanin yaratdiZijocak 2015
problemlor vo halli yollar Soh s58-70
4.Qagqinlarin  sosial  rifahifSarya Lotfi; Mehmet Bascillar
sahosindo dostok programlary |Travma  Sonrast  Stres
Bozuklugu va Sosyal Hizmet
12.10.2017
S 1-12
15. [Diinyada  sosial is|1.Avropada sosial is tocriibalori Prof.DrEylip Gilinay
totbigindo forqli2.Finlandiyada sosial xidmot, sosiall[SBIR.Uzmanlhk TEZI Asuman
programlar vo xidmatlor [sigorta va sosial yardim Aktas
3.Digor dovlotlordo  Sosial iglcalisma ve Sosyal Giivenlik
totbiglori Bakanlig

Sosyal Diglanma Baglaminda

Sosyal Yardimlar ve
[karsilastirmali politika 6nerleri

| Amkara,Nisan 2014

S46-82

FONNIN MUHAZIRO MOTNLORI




Fonn {izro biitlin miihaziro motnlori vo toqdimatlar, habelo zoruri mosgolo
materiallart elektron formatda Universitetin saytinda “Virtual universitet”

bolmosindo (www.vu.aseu.az ) yerlosdirilir.
SEMINAR-MOSGOLOLOR: HAZIRLIQ VO QiYMOTLONDIRMO

Seminarlar frontal sorgu, yazili tapsiriglar, tolobolorin hazirladiglar: prezentasiyalar
izra kegirilir. Seminar dorsindo bal yazilacaq. Seminar-moggalo doarslorinds tolobo

0z fikirlorini meontiqi ardicilligla ifado vo izah etmoyi, habelo arqumentlorlo
osaslandirmagi bacarmalidir. Buna nail olmagq ti¢iin tolobo:

1) Seminar maggolasinin hor bir mdvzusu iizro miizakiroys ¢ixarilan suallarla digqotlo
tanis olmali;

2) Miivafiq miithazirs materiallarim1 diggatle dyroenmali;

3) Md6vzu tizra tovsiys edilon adobiyyati oxumali vo 6yronmali;

4) Seminar moasgolosindo miizakiroya ¢ixarilan hor bir sual lizro qisa ¢ixis hazirlamali;
5) Movzu tizro verilon praktik tapsiriglar vo mosalolori yerino yetirmoklo praktik
bacariqlara yiyalonmalidir.

UNEC-ds tohsilalanlarin cari vo araliq qiymatlondirilmasi
QAYDALARI
9yani taohsilalma formast iizra

UNEC-ds bakalavriat vo magistratura saviyyalorinds tohsilin biitiin illor1 tizro fonlarin
attestasiyasi hor biri 50 bal formalasdiran cari vo araliq qiymetlondirms (toplam 100
bal) asasinda hayata kecirilir. Cari qiymoatlondirmo bakalavr vo magistrantlarin bilik vo
bacariglarinin semestr arzindo qiymotlondirilmasi, araliq qiymotlondirms iso imtahan
sessiyast zamani hoyata kegirilon qiymatlondirmadir.

Cari giymotlondirmo {izro 50 bal bakalavr vo magistrantlarin semestr orzindo
topladiqlar aktivlik va ara qiymatlondirma ballarimin comlonmosi ilo formalagir.
Aktivlik bali hor bir fonn iizro semestr orzindo maksimal 20 bal ola bilor vo bu bal
fonlarin tadris ndviina uygun olaraq asagidaki qaydada formalagir:

todrisi mithaziro vo seminar darslori ilo hayata kecirilon fonlordo seminar dorslorinda

alinan ballar asasinda;

todrisi miihaziro, labaratoriya vo seminar dorslori ilo hoyata kecirilon fonlordo
laboratoriya islori yerino yetirilmasine gors vo seminar dorslorinde alman ballar
osasinda;

todrisi miihaziro vo labaratoriya dorslori ilo hoyata kecirilon fonlorde laboratoriya

islorinin yerina yetirilmasi asasinda;


http://www.vu.asеu.az/
http://www.vu.asеu.az/

todrisi yalniz mithazirs dorslori ilo hoyata kegirilon fonlords semestr layihoalorinin yerino
yetirilmasi (MBA proqraminda dors zamani qiymetlondirma) osasinda;

gabiliyyot tolob edon fonlords fordi islorin yerino yetirilmasi ilo bagl praktik mosgolo
miiddatindoki foaliyyot osasinda.

Har semestrin avvalinds bakalavr vo magistrantlara toqdim edilon sillabuslarda har bir
fonn iizrs aktivlik balinin neco formalagmasi qaydasi gostorilir.

Seminar dorslorindo vo praktik maggalolordo qiymotlondirmo 10 balliq skala osasinda
hayata kecirilir vo homin ballar EDUMAN sisteminds asagidaki nisbotlords hesaba
almnir:

10 bal =5 bal
9 bal = 4,5 bal
8 bal =4 bal
7 bal =3, 5 bal
6 bal = 3 bal
5 bal = 2,5 bal
4 bal = 2 bal
3 bal =1,5 bal
2 bal =1 bal
1 bal = 0,5 bal

Qeyd: fonnin todris névii miithazirs, seminar vo labaratoriya oldugu zaman seminar dorsi
izra bal nisbott EDUMAN sistemindo 10 bal = 2,5 bal nisbatine uygun hesaba alinir:
Seminar darslorindo (qabiliyyst tolob edon fonlor istisna olmagla) alinan ballar osasinda
formalasan yekun aktivlik bali agagidaki diisturla miisyyan edilir:

B = (((b1+b2+b3+...+bn)/s)*m)/10

Burada,
B - yekun aktivlik bali;
b - seminar darslorinds alinan miixtalif ballar;
s - semestr arzinda verilon cavablarin sayi;

m - aktivlik balina ayrilan maksimal bal;

10 - bir seminar darsinds toplanan maksimal baldir.
Bakalavr vo magistrantlar semestr arzindo comi 4 dofs, har dofs iso 10 bal aldig1 halda
maksimal aktivlik balmi - 20 bali toplamis olur. Bu halda notico sistemdo
(((10+10+10+10)/4)*20)/10 = 20 olaraq hesaba alinir.
Maksimal bal toplaya bilmayonlor isa istadiyi halda 5-ci, 6-c1, 7-ci va s. dofo cavab
vermakla aktivlik bali toplaya bilorlor. Bu zaman miisllim ilkin olaraq homin qrupda



timumilikdo 4 dofo cavab vermoyonlordon baslamaqla ndvbalilik prinsipi osasinda
bakalavr vo ya magistrantlarin cavab vermasi li¢lin imkan yaradir.

Bakalavr vo magistrantlar semestr orzindo seminar dorsindo 4 dofodon az cavab verdiyi
halda ¢atismayan cavab say1 sistem torofindon “0” bal olmaqla nozora alinir. Masalon,
ogor hor hansi tohsilalan bir fonn {izro semestr orzindo comi 2 dofo seminar dorsindo
cavab verib va har dofs 10 bal aldig1 halda onun yekun aktivlik bali hesablanan zaman
homin tohsilalanin naticasi (((10+10+0+0)/4)*20)/10 kimi hesablanir. Seminar dorsindo
imiimiyyatlo bali olmayan tolobonin aktivlik bali iso “0” bal hesab edilir.

Semestr arzinds tohsilalanlarin har bir fonn {lizra topladigi natico tam olmadig halda
semestrin  sonunda sistem torofindon adi riyazi qaydada homin naticolor
yuvarlaqlasdirilir (mss. 6,5 bal — 7 bal kimi nozors alinir).

Aktivlik balinin - labaratoriya islorinin yerino yetirilmasi osasinda formalagmasi 9lavo
1-do, semestr layihosinin yerino yetirilmasi osasinda formalagmasi iso bakalavriat
soviyyosi lizro Olavo 2-do, magistratura soviyyasi iizro i1so (MBA programi istisna
olmagla) ©lava 3-do miioyyon edillmis qaydada tomin edilir.

Qabiliyyat tolob edon fonlor {izro bakalavrlarin aktivlik bali onlarin praktik moasgalolor

zamani fordi is tapsiriglarinin yering yetrilmosi ilo baglh faaliyysti osasinda kumulyativ
formalasir. Magistrantlarin aktivlik bali isa onlarin yerino yetridiklori layihenin
qiymatlondirilmasi osasinda tomin olunur.

Ara giymatlondirma - hor bir fonn {izro semestr orzinds maksimal 30 bal formalasdiran
va ilk 7 tadris hoftasi orzinds kecilmis movzular tizra (7-ct hofts do daxil olmagqla)
aparilan qiymatlondirmodir. Ara qiymotlondirms morkozlosdirilmis qaydada test vo ya
yazili tisulda 8-ci vo 9-cu todris hoftalori arzinds kegirilir vo tohsilalanlara homin dovra
qodor miihazirasi tamamlanmayan movzu iizra test vo ya yazili cavablandirilan sual
togdim edilmir. Fonlor {izra (alt qrup fonlori do daxil olmaqla) ara qiymatlondirmao todris
prosesi dayandirilmadan bakalavriat soviyyasindo oks dors novbolorinds, magistratura
soviyyasindo 1sa cadval lizra dors olmayan giinlordo, zorurot yarandigi halda iso sonbo
giinlorinds kecirilir. Sonba giinlori ara qiymatlondirms ilo alagadar omok faaliyyati
gostaran amokdaglara onlarin istaklorine uygun olaraq ara qiymatlondirmanin kegirildiyi
toqvim ay1 orzinds slavo istirahot giinii - “ovozgiin” verilir.

Ara qiymatlondirmanin cadvali bir fonn - bir giin prinsipinas asaslanmagla ardicil giinlor
izra tortib olunur va 6-c1 tadris haftasinin sonuna qader UNEC-in saytinda elan edilir.
Test lisulunda kecirilon ara qiymatlondirmo zamani har bir fonn {izro tohsilalanlara 30
test togdim olunur. Testlorin hor biri 1 balla qiymatlondirilir vo sohv cavablandirilmis
testlor diiz cavablara tasir etmir. Yazil iisulunda kegirilon ara qiymetlondirma zamani
159 har bir fonn iizra tohsilalanlara 3 sual toqdim olunur. Bu qiymatlondirmo zamani hor
bir tohsilalana fonlarin xiisusiyyati nozors alinmagla miixtslif vaxt miiddatlori verilir.
Bu vaxt miiddstlori UNEC Elmi Surasinin garari ilo miiayyan edilir.

Ara qiymatlondirms iizro iizrlii imtahanlari (habelo oldugu halda texniki problem
yaranmig imtahanlar) 11-ci todris hoftosi orzinds eyni qaydada ardicil giinlordo kegirilir.
Qabiliyyat tolob edon fonlor lizro ara qiymoatlondirma semestr orzinds yerinog yetirilon vo



hor biri 5 bal iizorindon gqiymaotlondirilon 6 fordi isin (hor ay orzindo 2 is olmagla)
giymotlondirilmosi osasinda tomin olunur.

Fonlor iizro ara giymotlondirmo onlarin todrisi formasindan (oyani, hibrid vo ya online)
asili olmayaraq universitetin imtahan zallarinda vo ya bu moqsodlo miioyyon edilon
auditoriyalarda test, qarisiq vo ya yazili iisullardan birinin istifado edilmasi ilo kegirilir.
Bu giymaotlondirma iizro noticolor kagiz formasinda arxivlosdirilmir.

Bakalavriat vo magistratura soviyyalori iizro tohsilalanlara 75%-lik davamiyyat limiti
totbiq edilir. Fonn iizro bu hoddi asanlar homin fonn iizro araliq giymatlondirmaya
(sessiya imtahanina) buraxilmir. Davamiyyat limitini agsmayan oyani tohsilalanlar tigiin
homin fonn iizro davamiyyats goro bal verilmir. Qiyabi tohsilalma formasi iizra iso
davamiyyat saviyyasindon asili olaraq maksimum 10 bal verilir.

Aralq qiymoatlondirma - test, yazili, qarisiq, sifahi vo ya qabiliyyot imtahani
tsullarindan biri ilo hor semestrin sonunda kegcirilon sessiya imtahamidir. Bu
imtahanlarda tohsilalanlarin qiymatlondirilmasi 50 bal tizorindon hor bir imtahan tisulu
lizra miioyyon edilon qaydada hoyata kegirilir.

Araliq gqiymotlondirma semestr orzindo kecilmis biitlin movzular iizro tortib edilon
testlor, yazili vo ya sifahi imtahan suallar1 (qabiliyyst tolob edon fonlar istisna olmagqla)
osasinda hayata kegcirilir. Bu qiymatlondirmanin codvali imtahanlar arasinda minimum
2 giin fasilo verilmokla tortib olunur. imtahan cadvali 13-cii todris hoftasindo UNEC-in
saytinda elan edilir.

Test tisulunda kegirilon araliq qiymstlondirms zamani har bir fonn {izro tohsilalanlara
50 test togdim olunur. Testlarin har biri 1 balla qiymaetlondirilir va sohv cavablandirilmig
testlor diiz cavablara tosir etmir. Yazili isulunda (qabiliyyat tolob edon fanlar istisna
olmagla) kegirilon araliq qiymsatlondirmos zamani iso hor bir fonn {izrs tohsilalanlara 5
sual togdim olunur. Bu giymatlondirmo zamani hor bir tohsilalana fonlorin xiisusiyyati
nozoro alinmagla miixtolif vaxt miiddatlori verilir. Bu vaxt miiddatlort UNEC Elmi
Surasinin gorart ilo miioyyon edilir.

Araliq qiymaetlondirma {izrs iizrlii imtahanlari (texniki problem yaranmis imtahanlar da
daxil olmagqla) sessiya bitdikdon sonra eyni qaydada ardicil giinlor orzinds kegirilir.
Fonlorin todrisi formasindan (ayani, hibrid vo ya online) asili olmayaraq biitiin
imtahanlar universitetin imtahan zallarinda vo ya bu magsodlo miioyyon edilon
auditoriyalarda test, qarisiq, yazili, sifahi va ya qabiliyyat imtahani tisullarindan birinin
istifado edilmasi ilo kegirilir. Bu qiymstlondirma iizro naticolor kagiz formasinda
arxivlosdirilir.

Taodris novlorino miivafiq olaraq fonlor lizro cari vo araliq qiymatlondirma asagidaki
gaydada va bal nisbatlorinds hoyata kegirilir:

Tadrisi miithazirs vo seminar darslorindan ibarat olmagqla hoyata kecirilon fonlords cari

qiymatlondirma {izro 50 balin 20 bal1 aktivlik bali hesabina (10 bal = 5 bal nisbatinda
seminar dorsindo toplanan bal), 30 bali iso ara qiymotlondirmo asasinda tomin edilir.
Araliq qiymatlondirmas tizra 50 bal - test vo ya yazili lisulda keg¢irilon sessiya imtahani

osasinda formalasir;



Todrisi mithaziro, seminar vo labaratoriya dorslorindon ibarst olmaqla hoyata kegirilon
fonlords cari qiymatlondirmas {izra 50 balin 10 bali aktivlik bali hesabina (10 bal = 2,5
bal nisbatindo seminar dorsindo toplanan bal), 10 bali ©lave 1-do miioyyon edilmis
gqaydada laboratoriya islorinin yerino yetirilmosi hesabina, 30 bali iso ara
qiymotlondirmo osasinda tomin edilir. Araliq qiymotlondirms tizro 50 bal - test vo ya
yazili lisulda kegirilon sessiya imtahani asasinda formalasdirilir;

Tadrisi miithazirs vo labaratoriya darslorindon ibarst olmagqla hayata kegirilon fonlorde
cari qiymatlondirma iizro 50 balin 20 bali Olavo 1-do miioyyon edilmis gaydada
laboratoriya islorinin yerino yetirilmosi hesabina, 30 bali iso ara qiymotlondirmo
osasinda tomin edilir. Araliq qiymstlondirmo iizro 50 bal - test vo ya yazil iisulda
kecirilon sessiya imtahani asasinda formalasdirilir.

Tiirk diinyasi iqtisad fakiiltosinds cari qiymoatlondirms iizra 50 balin 20 bali Olavs 2-do
miioyyan edilon qaydada yerina yetirilon 1 layihonin qiymatlondirilmasi, 30 bal1 isa test
vo ya yazili isulda kecirilon ara qiymotlondirmo osasinda tomin edilir. Araliq
qiymoatlondirma lizra 50 bal - test vo ya yazili tisulda kegirilon sessiya imtahani osasinda
formalasdirilir;

Beynolxalq magistratura vo doktorantura morkozinds cari giymotlondirma {izro 50 balin
20 bali Olave 3-do mioyyon edilon gaydada yerina yetirilon 1  layihanin
qiymatlondirilmasi, 30 bali iso yazili {isulda kecirilon ara giymotlondirmos osasinda
tomin edilir. Araliq qiymatlondirma iizrs 50 bal - yazili iisulda kegirilon sessiya imtahani
osasinda formalasdirilir;

Qabiliyyat tolob edon fonlor lizro cari qiymotlondirmonin 50 balinin 20 bali tolobslorin
aktivlik bali (praktik mosgolo zamani tapsiriqlarin icrasi asasinda miioyyon edilir)
hesabina formalagdirilir. Qalan 30 bal iso semestr orzindos (hor ay 2 is olmaqla) ©Olavo
4-ds geyd olunan gaydada yerino yetirilon vo har biri 5 balla qiymotlondirilon 6 fordi
isin giymoatlondirilmasi asasinda tomin edilir. Olave bal almaq tiglin 7-ci fordi isin
togdim edilmasing icazo verilmir. Araliq qiymatlondirmo tlizro 50 bal iso 180 doqiqe

miiddotinda kegirilon sessiya imtahani orzinds ¢okilon 1 rasmin qiymatlondirilmasi



osasinda tomin edilir. Bu imtahan naticoalori sistemo aidiyyoti kafedra torofindon daxil
edilir.

UNEC Biznes moktobindo cari giymotlondirmo iizro 50 balin 20 bali ©lava 5-do
mioyyon edilon qaydada yerino yetirilon 1 layihonin qiymotlondirilmosi, 15 bali
aktivlik bali (hor dorsdo maksimal 1 bal olmagq sortilo), 15 bali iso yazili tisulda kegirilon
ara qiymotlondirmo asasinda tomin edilir. Araliq qiymotlondirma tizro 50 bal - yazih

tisulda kegirilon sessiya imtahan1 osasinda formalagdirilir.

Qiyabi tohsilalma formasi iizrs tolabalarin cari v aralq
qiymoatlondirilmasi qaydasi

Qiyabi tohsilalma formasinda tohsilin biitiin illorindo tolobolorin  fonlor {izro
attestasiyast cari vo araliq qiymotlondirma osasinda hoyata kegirilir. Cari
qiymatlondirms tizro toplam - 30 bal, araliq giymatlondirmao {izrs iso 70 bal asagidaki
qaydada formalagir:

Cari giymotlondirmo tizro - 30 balin 10 bali tolobolorin dorso davamiyyat soviyyasine
goro, 20 bal 1so mithazira-mosgalo sessiyast miiddstinds todris olunan fonlor {izro eyni
giindo kecirilon ara qiymotlondirmo osasinda formalasdirilir. Ara qiymetlondirmo
zamani tolobaloro har fonn {izro 10 sual verilir vo onlarin hor biri 2 bal nisbatinds
hesablanir. Sohv cavablandirilmis testlor diiz cavablara tosir etmir.

Ara giymaetlondirmas iigiin tolobalora har bir fonna 10 doqige nisbatindo (UNEC Elmi
Surasinin garari ila forqli vaxt miiddatlori miioyyon edilon fonlar istisna olamgqla) imumi
vaxt verilir. Verilon imumi vaxtin (mas. 3 fonna gore 30 daqigenin) fonlar tizra miixtalif
nisbatlordo (mos. 1-ci fonno 12 doqiqgo, 2-c1 fonna 8 doqige, 3-cii fonno 10 doqigo)
istifads olunmasi har bir talabanin 6zii tarafindon miioyyaon olunur. Bu qiymatlondirma
uizra naticalar kagiz formasinda arxivlosdirilmir.

Uzrlii ara giymatlondirmo eyni qaydada araliq giymotlondirmo baslayana qodor
kegirilir.

Aralig giymatlondirma {lizro 70 bal - yalniz test lisulunda kegirilon sessiya imtahani
osasinda formalasdirilir. Bu imtahanlarda tolobolora 50 test tapsirigi togdim olunur vo
onlarin har biri 1,4 bal tomin edir. Sohv cavablandirilmis testlor diiz cavablara tosir
etmir. Qiymotlondirmo zamami hor bir toloboyo UNEC Elmi Surasinin gorari ilo
miloyyon edilon vaxt miiddati verilir.

Uztlii araliq qiymetlondirma imtahanlari sessiya bitdikdon sonra ndvbati semestr
baslayana godor (akademik togvimlo miioyyon edilir) kegirilir.

Sarbast islor (Qrup isi): nazards tutulmayib
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