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Fonnin tasviri

Bu fonn tolobolori sosial 1s tocriibasindo miixtalif klient kontingenti, xiisusi qaygiya
ehtiyaci olan soxslor, qruplarla iinsiyyat, ig prosesindo tolob olunan etik bilik vo
bacariqlar ilo tanis edir. Tolobalors tocriibo zamani sosial is¢inin klintla garsiliqh
miinasibatlorini diizgilin qurmasi {i¢iin tolob olunana iinsiyyst vordislorini asilanir.
Bu fonnin todrisi ilo tolobalor sosial isin doyarlori, sosial isdo etik norma vo
prinsiplar, sosial isdo miinaqiseali situasiyalarin halli isullar ils tanis olacaq, eyni
zamanda sosial is tocriibasi zamani zoruri olan etik bilik, bacariq vo vardislori
inkisaf etdirocoklor.

Fannin maqsadi v vazifalori

1. ©xlaq, onun inkisafi, normalar1 vo comiyyatdoki roludur

2. Tolobalorin sosial isin etik prinsiplorini, doyarlorini vo masuliyyatlorini dork
etmolorini tomin etmak,tonqidi diisiinma bacariglarii inkisaf etdirmok vo tohlil
etmokdir.

3. Talabalarin etik, etik gorar verms, etik davranis vo etik vokilliyin no oldugunu
forgli yanagmalardan (tarixi, siyasi vo s.) vo nozoriyyolordon istifado edorok
miimkiin ola bilocayini anlamalarina komok etmok moqgsadi dasiyir.

Bu fonn, tolaboalors sosial 1§ pesoasinds etik prinsiplora vo totbiqlors dorin vo kritik
bir yanasma tomin etmok vo etik gorar vermoys komok etmok ii¢iin xiisusi olaraq
hazirlanmisdir.

Kursun mazmunu

Osas anlayislar (etika, oxlaqi anlayislar, doyorlor vo normalar anlayislari; doyar
sistemi, doyor ziddiyyatlori; etik sistemlor; etik vo mosuliyyat, peso etikasi); sosial
1$ pesosing, sosial is etikasinin inkisafina tosir gostoron tarixi vo folsofi etik
yanasmalar vo nozoriyyslor; sosial is pesosinin doyorlori, sosial is pesosinin etik
prinsiplari, etik gorar vermoa prosesi va sosial isdoki modellar; etik qorar qobul etma
prosesini tosir edon amillor; sosial is¢ilorin garsilasdiglart problemlor vo ¢atinliklor;
Sosial igda etik dilemma, etik dilemma ilo bagli miibahisalar; qiymatlondirma.

Fannin tadris metodologiyasi

Miihazirolor nozori olaraq todris edilocok vo tolobolorin foal istiraki tomin
edilocokdir. Ayrica tapsiriglar auditoriya miihitindo tolobolor torofindon toqdim
edilocok vo miizakirs edilocak.



Bu fonnin todrisi prosesindo miihaziralorin oxunmasi, interaktiv miizakiralorin
aparilmasi, komanda soklinds layihalerin icrasi, kigik qruplarda is, isgiizar oyunlar,
esse yaxud sorbost islorin yazilmasi vo test tapsiriglarin yerino yetirilmasi kimi genis
cesidda tadris va tolim tisullarindan istifads edilir.

Oyranmanin naticalari:

Kursu bitiran tolobolor yronmonin naoticosi olaraq sosial is pesosinin vo elminin
tarixi inkisafi vo sosial isin fundamental osaslarimi toskil edon sosial adalat, etik
prinsiplar vo dayarlar haqqinda malumat alds edacaklor. Tolobalorde hamginin sosial
isin  miixtolif saholorindo islomo, miixtolif voziyyotlordo hadisolori diizgilin
dayarlondirmak va diizgiin natice ¢ixarmaq bacariqlar1 formalagacaqdir.

Tolobolor bu fonnin todrisi ilo bdyiik vo kicik qruplarda soxsiyyetlor arasi
minasibatlor, yaranan konfliktlor, onlarin yaranma saboblori vo halli yollan
haqqinda molumat oldo edocok, sosial qruplarda liderlik bacariglari, qruplara
rohborlik vo adalatli idarsetma prinsiplarini monimsamak lciin rol oyunlart va
psixodrama (psixoloji canlandirma) sayasinds praktik tacriiboya yiyslonacoklor.

Bilmalidirlar:

comiyyotdo movcud olan etnik vo modoni (etnik qruplara aid adst-ononolor)
miixtolifliyi tanimali vo hormot etmolidir

solahiyyatinds olan resurslari ehtiyaci olan klientlor arasinda ehtiyaca uygun olaraq
adalatlo bolmalidir.

Odalatsiz siyasi masalalara va harokatlara qars1 miibarizoe aparmagi
Bacarmahdirlar:

Sosial Isci kimi hoyat torzi vo doyarlorinden asili olmayaraq har bir soxsin segim
etmok vo qorar vermok hiiququna hérmatlo yanagmalidir.

Sosial Is¢i klientin giiclii xiisusiyyatlorini 6no ¢okmoli vo onlarm inkisaf
etdirilmasina say gostarmalidir.

Sosial Is¢i kliento tam bir mohfum kimi yanasmali, yani onun ailosi, yasadig miihit,
comiyyat ilo yaxindan maraglanmali vo klientin hoyatinin biitiin amillorine nozor
yetirmoalidir.

Prerekvizitlor:
Fonnin todrisi {iclin 6ncadon todrisi zoruri olan fonn yoxdur.
Fannin miihazirs movzular:

1.Fonno girig:Etika oxlaqi ictimai stiurun formalarindan biri kimi
2.9sas anlayislar:oxlaq,etika,doyor,doyorlor sistemi,normalar

3.Etika,etik sistemlor konsepsiyasinin tarixi inkisafi



4.0xlaq vo fozilot nozoriyyasinin etik anlayisa yanagmalari
5.Sosial iso tosir edon folsofi etik yanasmalar

6.Sosial is etik nozoriyyalori(faydali,deontoloji,fozilot etikasi)vo digor
yanasmalar(feminist etika,qulluq etikas1)

7.Peso etikasi anlayisi vo sosial is etikasinin inkisafi
8.Etik doyarlar, insan hiiquqlari, sosial is pesosinda sosial adalat
9.Sosial is pesosinin etik prinsiplori vo kodlari

10.Sosial is¢ilorin etik mosuliyyoti,madoni saristalilik,peso soristosi,etik
xidmat,etik foaliyyot vo vokillik.

11.Etik gqiymatlondirmo vo gorarverma prosesi,etik gorarvermo modellori

12.Etik gorarvermoya tosir edon amillor,qarsilagilan ¢otinliklor,etik ¢ixilmazliglar
13.Sosial 1isdoki mdvcud etik pozuntular

14 Is etikas1 vo sosial mosuliyyat

15.Xidmaot sahoalorindo etik prinsiplor

Fannin miihazirs matnlori:

Fonn {izra biitiin miithazirs motnlori, taqdimatlar, miizakira suallar1 vo tapsiriqlar
elektron formatda Universitetin saytinda “Virtual universitet” bolmosinds
(www.unec.edu.az), miollimin soxsi kabinetindo yerlogdirilmisdir.

Isas dorslik va adabiyyat

1.31 may 2017-ci il tarixli 686-VQD nomrali Azorbaycan Respublikasinin
Qanunu Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il,

2.Dovlst  qulluggularinin  etik  davranis qaydalart  haqqinda” Azorbaycan
Respublikasinin Qanunu - 01.09.2021 Bak1 21 iyul 2000-ci il Ne 926 -IQ .
3.Apayadin, Grace (2016). Idaroetmo, Pesokar vo Toskilati Etika. Ankara: PEGEM
Yayinlar1. Reamer, F. G. (2018). Sosial Is Etikas1 vo Dayorlor. H. Acar vo D. B.
Ciftci Eds. Istanbul: Nika Yaymevi

4.Etik isda etik prinsiplar va doyarlor- Hortorafli tadris planina kompleks yanagma-
Allaan Edvard Barski.

5.Uzeyir Safiyev-Azorbaycanda sosial is vo sosial siyasat -Baki-“Elm va tohsil”-
2018

6.M.V Firsov, E.Q.Studenova —“Sosial isin nazoriyyasi” (tarciimoa)-Uzeyir Sorifov
vo b.- Baki“Elm vo tohsil” -2018.

7.Uzeyir Serifov-Sosial is izahli terminlor liigati-Baki“Elm va tohsil” -2018.
8.Acar, H., i¢agasioglu, A. C & Polat, G. (2017). Yanlis davranis, etik pozuntular
va sosial igdoki problemlor barade arasdirma. Ankara: Tiirkiys Falsofi Darnayi
Darnaklori Yayinlart.



http://www.unec.edu.az/
http://e-qanun.az/framework/36057

dlava adoabiyyat:

1.Artan, T. vo Yanardag, M. Z. (Eds.) (20020) Sosial Is Etigi. Istanbul: Nika
Yaymevi. Banklar, S. (2016). “Pesokar Hoyatda Giindolik Etik: Socias Etik
Calismasi Olaraq Calisin™.

2.Etik vo Sosial Rifah. Bauman, Z. (2011). Postmodern etika. Alev Tiirker
(torciimoci), Istanbul: DOtrafli nosrlor.

3.Bent-Goodley, T. B. (2007) “Sosial Is Tolobolorino Ailo Zorakiliginda Etik
Dilemmalarin Coziilmosini dyrotmok™.

4.Sosial Isdo Todris Jurnali, 27: 1-2, 7388. DOI: 10.1300 / J067v27n01_05 Ciftci,

E. G. & Génen, E. “Sosial Is Praktikalarinda Etik Qarar Vermo Prosesi”.

FONNIN MUHAZIRO MOTNLORI

Fonn {izrs biitlin miithazirs matnlori, togdimatlar, miizakirs suallar1 vo tapsiriglar
elektron formatda Universitetin saytinda “Virtual universitet” bdlmosindo

(www.unec.edu.az), miollimin soxsi kabinetindo yerlosdirilmisdir.

Hoft | Movzularin Moévzunun Jsas Iddabiyyat
3 adlan mdizmunu
1. Fonno giris:Etika | oxlag,onuninkisafi, 1.Etik.Apayadm,ina}_/et(zO16)
axlaqi normalariva Yonetsel,MeslekiveOrgiitsel, Ankara: PEGEM
ictimai siiurun comiyyot-doki rolu, | Yaymlart. 5
formalarindan sosial isda etikanin 2.Cam,Z.;Cavdar,D.;Seydogullari, S&Cok,F.(2012)
biri kimi redmeti. kursun 3.Ahlak Gelisimine Klasik ve Yeni Kuramsal
P ’ Yaklasimlar, Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimleri,
magsad vo Cilt 12, Say1 2, Ek Ozel Say1, sayfa 1211-1225.
vazifalari izah
olunur, etika
gargivasindo
monavi stiurun
qurulusu- nun
tohlili aparilir.
2. Osas anlayislar: Oxlaq vo etika 1.Uzeyir Serifov-Azarbaycanda sosial is va sosial siyaset
axlaq, etika, haqq'mda genis sorh -Baki-“Elm va tshsil”-201‘ 8
doyarlor sistemi verilir vo salagla 2.MommoadovR.,*Zardiistin qatarlarinda qadin-
* | etikanin forqi izah kisimiinasibatlori”, Gendersiinasliq, Baki: 2000 Soda,
normalar edilir.Freyd Ne2 3. Etik. Apayadmn,inayet(2016)
nozariyyasi
anlamanin agiqlamasi
ve- rilir,davranig
sisteminin oxlaq
anlayisina yanagma
sindan bohs edilir.
3. Etika,etik Sosial is etikasi vo | Odabiyyat siyahis;
sistemlor onun tarixi inkisafi | 1.Apayadin, Inayet (2016) Yonetsel, Mesleki ve
konsepsiyasinin Etika horokatlorinin | Orgiitsel
tarixi sosial faktorlart mo | 2-Yanemes A.H Apucrorens. M.: Meicis, 1981
inkisafi doniyyat,doyarlor 3.Sahhiiseynova S. E.tlka (incasanat tomayiilli ali
vo normalarEtikada m'ekt.ebler liclin clershk). Baki, 2009'.
etika kodlar1, prin Ciftci, E. G.& Gonep, E. “Sosyal Hizmet -
nsiplor vo Uygulamalarinda Etik Karar Verme Siireci”.
Toplum ve Sosyal Hizmet. Cilt 22, Say1 2, 149-
qaydalar,standart,et 160
1k'et vo etika Ejuk Gray, M. & Gibbons, J. (2007) “There are no
dilemmalar Etik Answers, Only Choices: Teaching Ethical Decision



http://www.unec.edu.az/

sistemlor.Qayda
etikasinin xiisusiy
yotlori
miloyyanlogdirilir.

Making in Social Work”. Australian Social Work.
Vol. 60, No. 2, June 2007, pp. 222-238.

Wilber K. Inteqral nozeriyya vo tocriiboyo giris
(Wilber, Ken. "Inteqral nazariyya vo tacriibayo
giris: I0OS Basic vo AQAL xaritesi" // AQAL
jurnalt. - Vol 1, N 1, 2006.)

*Wilber K. Hor seyin qisa tarixi. - M .: AST,
2006. ISBN 5-17-036016-9

*Wilber K. Ruhun gozii. - M .: AST, 2002. ISBN
5-17-014321-4

4. Oxlaq va fazilat | .Fozilot oxlaqs, 1.Apayadn, Inayet (2016) Yonetsel, Mesleki ve
etikasi Aristotelin Fozilot Orgiitsel Etik. Ankara: PEGEM Yayinlari.
yanasmalar Hesab1,Fozilot 2. “Etik davranis qaydalar1 haqqinda ” Azorbaycan

Oxlaqinin Respublikasinin 31 may 2007-ci il tarixli 352-
Ustiinliiklori vo I1IQD némrali Qanunu

Fazilat etikasina

etirazlarindan bohs

edlir.

5. Sosial isa tasir Kantin etik 1.Apayadin, Inayet (2016) Yonetsel, Mesleki ve
edon falsofi etik | folsofasi, Orgiitsel Etik. Ankara:PEGEMY aynlari.
yanasmalar sosial xidmatlordon | 2.Cam,Z.;Cavdar,D.;Seydogullar1, S&Cok,F.(2012)

fay dalanan 3.Q.Y. ABBASOVA
yanagma emosi ETIKA: tarix, nazeriyys va tacriiba
onal duygusal

yanagma va sosial

xidmat etikindo

fozilat etikasindan

dani silir. Kantin

etik folsofasi vo

faydal1 falsofasi

milasir etikada

tosirli olmasi

haqqinda materialla

tan sliqg.

6. Sosial is etikas1 | Sosial is 1.I'yceiinoB A. A. Dtuka Arxivlogdirilib 2012-02-
nazariyyalori: etikasindan 03 at the Wayback Machine // DTUKA:
faydalhgq, faydalanan {i¢ osas | oOpa3oBaTeNbHBINA PECypCHBIN LIEHTP.
deontoloji, ansngvi OTUYECKAA SHUUKIIOITEAMA. (rusca)
qulluq vo qays nazariyyadon bohs | 2. Xopyxuii C. C. Kpusuc kinaccuueckoi

edilir: Kant Etikas1
(deontologiya)

2. Utilitarizm
(faydaliliq)

3. Fozilot Etikasi
.Deon toloji manavi
sistemlor miistaqil
monovi qayda lara
va ya vazifalara
ciddi diqqget
yetirilmaklo xarak
terizo olunur.

€BpOINEICKOM 3TUKHU B aHTPOIIOJIOTUYECKOM
nepcrekTuBe // DTrka HayKu. — MoOCKBa:
HN®PAH, 2007. — C. 85-97.(rusca)
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Pesa etikasi
anlayis1 vo

sosial is
etikasimin inkisafi

. Peso Etikasi
gaydalar1 vo
prinsiplari 2. Peso
etikasinin
xlisusiyyatlori 3.
Peso etika sinin
ohamiyyati 4. Peso
etik qaydalar1 5.
Peso-etik metodl
arin
formalagmasi6.Peso
eti kasi peso
madaniyyatinin tor
kib hissasi kimi
mosalolors baxilir.

2.1.Apayadin, Inayet (2016) Yonetsel, Mesleki ve
Orgiitsel Etik. Ankara:PEGEMYayinlari.

3. Uzeyir Sorifov-Azarbaycanda sosial is va sosial
siyasat -Baki-“Elm vao tohsil”-2018

Etik dayoarlar,
insan hiiquqlan,
sosial is
pesasinda sosial
adalat

Bu miihazirado
geyd olunan
masalolor
biitovliikds sirkatin
etik siyasati, is
prinsiplori vo
keyfiyyot
siyasotlorini qeyd
etmok vo sistemin
daha effektiv
sokildo islomasi
li¢iin
hazirlanmisdir.

1.Apayadin, Inayet (2016) Yénetsel, Mesleki ve
Orgiitsel Etik. Ankara:PEGEMY aynlari.
1.DOVLOT QULLUGUNDA ETIiKA

BAKI-2014

Kitab1 hazirlayan: Viigar Osgorov

Sosial is
pesasinin etik
prinsiplari vo
kodlar1

Tarixi baximdan
sosial igin etik
prinsiplarinin
qurulmast na
ehtiyacin sosial igin
pesa karlasma
prosesi ila paralel
inkigaf etdiyi
gortliir. ilk agiq
etik vurgu Mary
Van Kleeck vo
Graham R. Taylor
torafin don 1922-ci
ilds yazilmis bir
moqalada
verilmigdir.

1Apayadin, inayet (2016) Yonetsel, Mesleki ve
Orgiitsel

4.Xolilov V. Miisllimin estetik madaniyyatinin
yiiksaldilmasi istiqamatlori. Baki, 1997

4.Usaq hiiquglar1 barads BMT Konvensiyasi. Baki,
2002

10.

Sosial iscilorin
etik
masuliyyati,mad
ani saristalilik,
pesd
soristasi,etik
xidmot,etik
foaliyyat vo
vakillik.

1. Tacriibads sosial
is¢ilorin
qarsilagdig1 imumi
problemlor

2. Modoni
sarigtalilik, peso
saristasi,

3. Etik xidmaot

4. Etik foaliyyot vo
vokillik

1.Somadov E. Peso etikas1 va etiket qaydalart.
/arxiv.mtk.az/content/index 973

2.1Apayadin, inayet (2016) Yonetsel, Mesleki ve
Orgiitsel Etik. Ankara: PEGEM Yaynlari.

11.

Etik
qiymatlondirma
Vd gararverma

1.Etik qorar
vermo modellori2
Reamer diizgiin

1.KIFAYST COBI QIZI AGAYEVA ETIKA VO GENDER:
SOSIAL-©XLAQI DAVRANISIN TOHLILI Bak1-2017




prosesi,etik gorar gabul etma | 2.JIaBpenTtheBa H.b., HeuaeBa A.B.
garar verma qaydalar1 [Tenarormyeckas stuka. bapuaymn, 2010
modellori 3. Reamerin, siste | 3.Apayadin, Inayet (2016) Y&netsel, Mesleki
matik yanas mas1 | ve Orgiitsel Etik. Ankara: PEGEM Yaynlari.
4.Umumi go rarar
vermo modeli
Sosi al i
pesasinin asas
doyorlorini ohato
edon mogsad vo
6hdaliklor bu
modelds asas do
yarlar hesab
olunur.
12. | Etik 1.Etikadan konar | 1.“Miiasir dovrda falsafonin
qararvermay? davraniglarin yeniistiqgamatlori vo genderin sosial-falsafi
tasir edan rasio nalizasiyasi problemlori”, Baki: Yeni nosil, ACB,
amillar, va etik 2002 132
qarsilasilan gorarverma 2.9 TUYECKMEOCHOBBICOLIMAJIBHOVP
cotinliklor prosesi 2.Etik ABOTBI
olmayan dav (yuebHo-
ranig1 rasionaliza | MeToaMYECKOETIOCOOMENOOPTaHU3AIMUN
siya etmok ti¢lin MPOBEICHUIOCEMUHAPCKUX3aHATUNHCAMOCTOST
istifada olunan €JIbHOH pabOTHICTYACHTOB MOIUCIUILINHE
yanagmalar vo3 noHamnpasieHuio «ConuanbHaspadoTay-
Idaroetmado etika | 6akamaspuar)
nin shomiyyatli VabsHoBCK,2019
rolu otrafli miiza
kirs olunur.

13. | Sosial is Etik davranis 1.Zeynalova M.N., “Ailads vo comiyyatdo
prosesinds bas | gaydalarinin gadinlara qarsi orakiliq”, Baki: Elm, 2004
veran etik pozulma soboblori | 2.Apayadin, Inayet (2016) Yonetsel, Mesleki
pozuntu hallar1 | miioyyan ve Orgiitsel Etik. Ankara: PEGEM Yaynlari.

logdirilir, Qanun | 3.9TH4yeckre OCHOBBI COLMAIEHON PAOOTHI
pozuntusu na Hwuxunit Hosropon 2014
goro, sonad veran | 4..Etik Davranis DOVLOT
organ lar QULLUQCULARININ ETIK DAVRANIS
torofindon audit QAYDALARI HAQQINDA
foaliyya tinin AZORBAYCAN RESPUBLIKASININ
aparilmasi, Etik QANUNU
stan dartlarm NORMATIV HUQUQI SONODLOR BAKI -
pozulmasi va s.bu | 2008
kimi problemlorin
halli
miinasibatlori
arasdirilir.

14. | Is etikasi vo 1. Etik Todqiqat 1.Mommaodzados R. Miisllimin peso etikasi.

sosial
masuliyyat

2. Etik Is (Ethics
Work) Olgiilori
voXiisusiyyatlori

Baki, 1992




3. Sosial 2.Miisllimlorin etik davranig qaydalari.
mosuliyyat" vo "is | Azarbaycan Respublikasi Tohsil Nazirliyinin

etikast" 16 may 2014-cii il tarixli 600 Ne-li omri
anlayislariin 3.Ali moktablar iigiin dors vosaiti (Baki Dovlat
toriflori vo Universitetinin rektorunun R-69 sayli, 25.06.16
miiqayisasi tarixli omri ilo tosdiq edilmisdir)

Is hoyatinda etik 4.Apayadn, Inayet (2016) Yonetsel, Mesleki
va etik olmayan ve Orgiitsel Etik. Ankara: PEGEM Yayinlari.
masololor Is

hoyatinda etik
prinsiplor
15. | Xidmat Xidmat prosesinin 1".Apayad1n, Inayet (2016) Yénetsel, Mesleki ve
sahoalorinda etik | toskilinda Orgiitsel Etik.Ankara:PEGEM Yaymlari.
prinsiplor psixoloji amillarin 2.Cam,Z.;Cavdar,D.;Seydogullar1, S&Cok,F.(2012)
rolu 3.Q.Y. ABBASOVA
miioyyonlosdirilir ETIKA: tarix, nozariyys va tocriibo

SEMINAR-MOSGOLOLOR: HAZIRLIQ VO QiYMOTLONDIRMO

Seminar-moggols darslorinds tolabo 6z fikirlorini mantiqi ardicilligla ifads vo izah
etmoyi, habelo arqumentlorlo osaslandirmagi bacarmalidir. Buna nail olmaq {i¢iin
talaba:

1) Seminar maggolasinin har bir movzusu lizro miizakirays ¢ixarilan suallarla
diqgotlo tanis olmals;

2) Miivafiq mithazirs materiallarin1 diggatle dyronmali;

3) Md6vzu lizra tovsiys edilon adabiyyati oxumali vo dyronmali;

4) Seminar mosgolosindo miizakiroyo ¢ixarilan hor bir sual iizro qisa ¢ixis
hazirlamali;

5) Movzu iizro verilon praktik tapsiriglar vo maosalalori yerino yetirmoklo
praktik bacariqglara yiyalonmalidir.

DORSO DAVAMIYYOT

Tohsilalanlara 75%-lik davamiyyat limiti tatbiq edilir. Davamiyyat limiti tizro
yuvarlaqlasdirma (7,5 g/b - 8 g/b) totbiq edilmir. Fonn iizro bu haddi asanlar homin
fonn {izro araliq qiymotlondirmoys (sessiya imtahanina) buraxilmir. Davamiyyat
limitini agmayan oyani tohsilalanlar ii¢iin homin fonn iizro davamiyyoto goro bal
verilmir.

FONN UZRO QIYMOTLONDIRMO (Byani tahsilalma formast iizra)
UNEC-ds bakalavriat saviyyasindo tohsilin biitiin illori tizrs fonlorin attestasiyasi hor
biri 50 bal formalasdiran cari vo araliq gqiymotlondirmo (toplam 100 bal) asasinda
hayata kegcirilir. Cari qiymatlondirms bakalavrlarin bilik vo bacariglarinin semestr
orzindo giymatlondirilmosi, araliq gqiymotlondirmo iso imtahan sessiyasi zamani
hayata keg¢irilon qiymatlondirmadir.



Cari qiymotlondirmo iizro 50 bal bakalavrlarin semestr orzindo topladiqlan aktiviik
va ara qiymatlondirma ballarinin comlonmosi ilo formalasir. Aktivlik bali hor bir
fonn {lizra semestr arzindo maksimal 20 bal ola bilar vo bu bal todrisi miihazirs vo
seminar dorslori ilo hoyata kecirilon fonlordo seminar dorslorindo alinan ballar
osasinda fonlorin todris néviine uygun olaraq formalasir.

Seminar dorslorindo vo praktik masgololordo giymatlondirmo 10 balliq skala
asasinda hoyata kegirilir vo homin ballar EDUMAN sistemindo asagidaki nisbatlords
hesaba alinir:

- 10 bal =5 bal
- 9bal =4,5 bal
- 8 bal =4 bal
- 7bal=3, 5 bal
- 6 bal=3bal
- Sbal=2,5bal
- 4 bal =2 bal
- 3 bal=1,5bal
- 2bal=1 bal
- 1bal=0,5 bal

Qeyd: fonnin todris novii miihazira, seminar va labaratoriya oldugu zaman seminar
dorsi iizra bal nisbott EDUMAN sisteminda 10 bal = 2,5 bal nisbatino uygun hesaba
aliir:

Seminar dorslorindo (qabiliyyst tolob edon fonlor istisna olmagla) alinan ballar
asasinda formalasan yekun aktivlik bali asagidaki diisturla miioyyan edilir:

B = (((b1+b2+b3+...+bn)/s)*m)/10
Burada,

B - yekun aktivlik bali;
b - seminar darslorinds alinan miixtalif ballar;
s - semestr arzinds verilon cavablarin sayi;

m - aktivlik balina ayrilan maksimal bal;

10 - bir seminar darsinds toplanan maksimal baldir.
Bakalavrlar semestr arzindo comi 4 dofa, hor dofo iso 10 bal aldig1 halda maksimal
aktivlik balimi - 20 bali toplamis olur. Bu halda notico sistemds
(((10+10+10+10)/4)*20)/10 = 20 olaraq hesaba alinir.
Maksimal bal toplaya bilmayanlar isa istadiyi halda 5-ci, 6-c1, 7-ci va s. dofs cavab
vermakls aktivlik bali toplaya bilarlor. Bu zaman miisllim ilkin olaraq hamin qrupda
timumilikds 4 dofs cavab vermayanlordon baslamaqla novbalilik prinsipi asasinda
bakalavrlarin cavab vermasi li¢lin imkan yaradir.



Bakalavrlar semestr orzindo seminar dorsindo 4 dofodon az cavab verdiyi halda
catigmayan cavab say1 sistem torofindon “0” bal olmaqla nozors alinir. Masolon, agor
har hansi tohsilalan bir fonn tizro semestr arzinds comi 2 dofs seminar darsinds cavab
verib vo hor dofo 10 bal aldig1 halda onun yekun aktivlik bali hesablanan zaman
homin tohsilalanin noaticasi (((10+10+0+0)/4)*20)/10 kimi hesablanir. Seminar
dorsindo limiimiyyatlo bali olmayan tolobonin aktivlik bal1 iso “0” bal hesab edilir.
Semestr arzindo tohsilalanlarin har bir fonn {izrs topladigi natico tam olmadigi halda
semestrin  sonunda sistem torofindon adi riyazi qaydada homin noticolor
yuvarlaglasdirilir (mos. 6,5 bal — 7 bal kimi nozors alinir).

Ara gqiymoatlondirma. Hor bir fonn iizro semestr orzindo maksimal 30 bal
formalasdiran vo ilk 7 todris hoftosi orzindo keg¢ilmis movzular tizra (7-ci hofto do
daxil olmagqla) aparilan qiymstlondirmadir. Ara qiymatlondirmo morkoazlosdirilmis
qaydada test vo ya yazil tisulda 8-ci vo 9-cu todris hoftolori arzinds kegirilir vo
tohsilalanlara homin dévra qodor miihazirasi tamamlanmayan movzu {izro test vo ya
yazili cavablandirilan sual togdim edilmir. Fonlor iizro (alt qrup fonlori do daxil
olmagla) ara qiymotlondirmo todris prosesi dayandirilmadan bakalavriat
soviyyasinds oks dars novbalorinds, magistratura saviyyasinds iso cadval iizra dors
olmayan giinlordo, zorurat yarandigi halda iss sonbo giinlorinds kegirilir. Sonba
giinlori ara qiymotlondirmo ilo olagodar omok foaliyyoti gdstoron omokdaglara
onlarin istoklorino uygun olaraq ara qiymetlondirmonin keg¢irildiyi toqvim ay1
orzindos olava istirahat giinii - “ovozgiin” verilir.

Ara giymatlondirmonin cadvali bir fonn - bir giin prinsipine asaslanmagqla ardicil
giinlar iizra tortib olunur va 6-c1 tadris haftasinin sonuna goder UNEC-in saytinda
elan edilir.

Test lisulunda kegirilon ara qiymoatlondirma zamani hor bir fonn {izro tohsilalanlara
30 test toqdim olunur. Testlorin hor biri 1 balla qiymoatlondirilir vo sohv
cavablandirilmis testlor diiz cavablara tosir etmir. Yazili lisulunda kecirilon ara
qiymatlondirma zamani 1s9 har bir fonn {izrs tohsilalanlara 3 sual toqdim olunur. Bu
qiymatlondirma zamani hor bir tohsilalana fonlorin xiisusiyyati nozoro alinmaqla
miixtalif vaxt miiddatlori verilir. Bu vaxt miiddatlori UNEC Elmi Surasinin qorari
1lo miiayyan edilir.

Ara giymatlondirma {izro tizrlii imtahanlar (habels oldugu halda texniki problem
yaranmis imtahanlar) 11-ci todris hoftosi orzindo eyni gaydada ardicil glinlordo
kegirilir.

Qabiliyyat tolob edan fonlar lizre ara qiymatlondirma semestr arzinds yering yetirilon
vo har biri 5 bal iizorindon qiymatlondirilon 6 fordi isin (hor ay orzinds 2 is olmagqla)
qiymatlondirilmasi asasinda tomin olunur.

Fonlor iizro ara qiymotlondirmo onlarin todrisi formasindan (oyani, hibrid vo ya
online) asil1 olmayaraq universitetin imtahan zallarinda vo ya bu moagsadlo miioyyan



edilon auditoriyalarda test, garisiq vo ya yazili isullardan birinin istifado edilmosi
ilo kegirilir. Bu qiymatlondirma iizra naticalor kagiz formasinda arxivlesdirilmir.
Bakalavriat vo magistratura soviyyolori iizro tohsilalanlara 75%-lik davamiyyot
limiti totbiq edilir. Fonn iizro bu hoddi asanlar homin fonn {izro araliq
qiymotlondirmoyo (sessiya imtahanina) buraxilmir. Davamiyyaot limitini agmayan
oyani tohsilalanlar {iclin homin fonn {izro davamiyyato goro bal verilmir. Qiyabi
tohsilalma formasi iizro 1so davamiyyat soviyyasindon asili olaraq maksimum 10 bal
verilir.

Aralig qiymatlondirma. Test, yazili, qarisiq, sifahi vo ya qabiliyyot imtahani
tisullarindan biri ilo har semestrin sonunda kecirilon sessiya imtahanidir. Bu
imtahanlarda tohsilalanlarin giymatlondirilmasi 50 bal iizorindon hor bir imtahan
isulu iizro miioyyan edilon gaydada hoyata kegirilir.

Araliq qiymatlondirmo semestr orzindo kegilmis biitiin movzular iizro tortib edilon
testlor, yazili vo ya sifahi imtahan suallar1 (gabiliyyat tolob edon fonlor istisna
olmagla) osasinda hoyata kecirilir. Bu qiymotlondirmonin codvali imtahanlar
arasinda minimum 2 giin fasilo verilmoklo tortib olunur. imtahan codvali 13-cii todris
haftasinde UNEC-in saytinda elan edilir.

Test tisulunda kecirilon araliq qiymetlondirms zamami hor bir fonn {izro
tohsilalanlara 50 test togdim olunur. Testlorin hor biri 1 balla qiymatlondirilir vo sohv
cavablandirilmis testlor diiz cavablara tosir etmir. Yazili isulunda (qabiliyyat tolob
edon fonlar istisna olmagqla) kecirilon araliq giymstlondirmo zamani iso hor bir fonn
lizro tohsilalanlara 5 sual togdim olunur. Bu qgiymotlondirmo zamani hor bir
tohsilalana fonlorin xiisusiyyati nozors alinmaqla miixtalif vaxt miiddatlori verilir.
Bu vaxt miiddatlort UNEC Elmi Surasinin garart ilo miiayyen edilir.

Araliq qiymatlondirma tizrs tizrlii imtahanlari (texniki problem yaranmis imtahanlar
da daxil olmaqla) sessiya bitdikdon sonra eyni qaydada ardicil gilinlor orzinds
kegirilir.

Fonlorin todrisi formasindan (oyani, hibrid vo ya online) asili olmayaraq biitiin
imtahanlar universitetin imtahan zallarinda vo ya bu mogsadlo miioyyon edilon
auditoriyalarda test, qarisiq, yazili, sifahi vo ya qabiliyyat imtahanm iisullarindan
birinin istifado edilmosi ilo kecirilir. Bu qgiymatlondirma {izro naticolor kagiz
formasinda arxivlogdirilir.

Cari va araliq qiymatlondirma. Taodrisi mithaziro vo seminar dorslorindon ibarat
olmagla hoyata kecirilon fonlords cari qiymotlondirms tizra 50 balin 20 bali aktivlik
bal1 hesabina (10 bal = 5 bal nisbatindo seminar dorsinds toplanan bal), 30 bali iso
ara qiymotlondirmo osasinda tomin edilir. Araliq qiymotlondirms tizro 50 bal - test
vo ya yazili Uisulda kegirilon sessiya imtahani osasinda formalagir.

IMTAHAN VO IMTAHANA GODOR TOPLANAN BALLAR 9SASINDA
SEMESTR NOTICOSINO GORDO QiYMOTLONDIRMO



91-100 bal dla A
81-90 bal COX yaxsl B
71-80 bal yaxsi C
61-70 bal kafi D
51-60 bal (qonaatboxs E

51 baldan asag qeyri-kafi F

OEYD: Imtahanda minimum 17 bal toplanmasa, imtahana qodor yigilan ballar
toplanmayacagq.

TOCRUBO
Bu fonn {izrs istehsalat tosriibasi yalniz ixtisas qruplari tizro nozords tutulub.
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